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Priomhfheidhmeannach BOO Chill Chainnigh
agus Cheatharlach - Eileen Curtis Uasal.

Brollach

Mar Phriomhoifigeach Feidhmiuchdin ar Bhord
Oideachais agus Qiliuna Chill Chainnigh agus
Cheatharlach (KCETB), ta luchair orm Praifil Oifige
Oige KCETB a chur i lathair. Ta freagracht reachtuil ar
na Boird Oideachais agus Qiliina (BOOanna) maidir
le hobair 6ige in Eirinn mar até leagtha amach san
Acht um Boird Oideachais agus Qiliuna, 2013.

Oibrionn an Oifig Oige chun tacu le solathar,
comhordu, riarachdn agus measunu obair dige ar fud
Chill Chainnigh agus Cheatharlach. Ta sé mar aidhm
ag an Oifig Oige comhphairtiocht a spreagadh in
earnail na hoibre don aos 6g agus comhsprioc agus
cuspadir na hoibre dige a chur chun cinn ar mhaithe le
gach duine og.

Léirionn an Phraifil seo misean an Aonaid um Chursai
Oige sa Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais,
Imeasctha agus Oige (DCEDIY). Leagann sé béim ar an
raon tionscadal éige a mhaoinitear tri KCETB agus a
fheidhmionn eagraiochtai ditiula um obair don égra
go haitiuil.

Solathraionn an Phréifil forbhreathnu ar na
tionscnaimh deontais éagsula arna maoiniu tri KCETB
thar ceann an DCEDIY in 2022. TA maoiniu deontais
de bhreis is €1.1 millidn & riar ag KCETB in 2022, rud a
théann chun sochair go direach do dhaoine éga i gCill
Chainnigh agus i gCeatharlach trina rannphairtiocht
agus a rannphairtiocht i. éagsulacht tacaiochtai, clar
agus tionscnamh oibre don aos dg. T4 siad seo 3
reachtail ag Seirbhisi Oige Réigitinacha Cheatharlach,
Seirbhisi Oige Osrai agus Tionscadal Oige & Caifé
Sldinte na Fordige DRUM, Cill Chainnigh chomh maith
le go leor clubanna agus grupai deonacha oibre dige.
Ba mhaith liom buiochas a ghabhail lenar n-oifigeach
dige Saoirse Prendergast agus Mairead Donohoe

as a gcuid oibre leantnach san Oifig Oige agus

le baill an Choiste um Obair don Aos Og as a
dtacaiocht agus a dtreoir leantnach. Ba mhaith liom
aitheantas a thabhairt freisin do threoir ar Stidrthdir
Breisoideachais agus Qiliina, Martha Bolger Uasal
agus ar nOifigeach Oideachais Aosaigh, Sarah Barron
Uasal, mar aon lenar bhfoireann riarachdin a thacaigh
leis an obair seo.
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Obair Oige agus ROl
na mBord Oideachais
agus Oiliuna

Ta freagracht reachtuil ar Bhoird Oideachais agus Qilitina (BOOanna)
maidir le hobair éige in Eirinn. T4 sé seo leagtha amach san Acht

um Boird Oideachais agus Qiliuna, 2013, a shonraionn go bhfuil
feidhmeanna na mBord Oideachais agus Qilitna, i ndail le hobair don
égra, chun:

“Tacu le solathar, comhordu, riarachdn agus measunu
seirbhisi oibre don aos 6g ina limistéar feidhme agus cibé

faisnéis a iarrfaidh an tAire Leanai agus Gnothai Oige maidir Ca bh rl:| |e

leis an tacaiocht sin a sholdthar; agus measunu a dhéanamh f °

an bhfuil an modh a chomhlionfaidh sé a fheidhmeanna 0 r b a I rt

eacnamaioch, éifeachtach agus éifeachtuil” ph earsanta

(An tAcht um Boird Oideachais agus Qilidna, Alt 10(1)(j,k)). .
agus shoisialta

Luaitear san Acht um Boird Oideachais agus Qilitna (Alt 10(6)) go H z
bhfuil an bhri chéanna le “obair don aos 6g” ata leis san Acht um daOIne Oga a'gus
Obair don Aos Og 2001, i gcds ina sainitear go: |ad a fhea bhsu

“ciallaionn “obair don aos 6g” cldr pleandilte oideachais

atd ceaptha chun cabhru le forbairt phearsanta agus shoisialta
daoine 6ga agus i a fheabhsu trina rannphdirtiocht dheonach,
agus a -

(a) comhlantach lena n-oideachas agus lena n-oilidint
fhoirmiudil, acaduil né ghairmidil; agus

(b) a sholdathraionn eagraiochtai deonacha oibre don aos 6g go
priomha

(An tAcht um Obair don Aos Og, 2001, Alt 3).

San Acht um Obair don Aos Og (Alt 2(1)), Iéirmhinitear “duine 6g”
mar dhuine nach bhfuil 25 bliana d’aois slanaithe aige nd aici.
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Raiteas Straitéeise KCETB

2022-2026

Leagann Rditeas Straitéise KCETB 2022-2026 béim ar thabhacht na hoibre don aos ég. Dirionn
ceann de na gniomhaiochtai straitéiseacha ar an gcomhordu leanunach agus ar sheachadadh na

dtosaiochtai ndisiunta.:

* Leanuint le rolladh amach an Phlean Oibre don Aos Og chun tosaiochtai ndisitnta a

chomhordu agus a sheachadadh *

Tacéidh KCETB le
seirbhisi dige chun
seirbhisi nualacha,
freagrula agus
cuimsitheacha a
sholathar do dhaoine
6ga i gCill Chainnigh
agus i gCeatharlach

Tacéidh KCETB le
comhordu, riarachan
measunaithe agus forbairt
seirbhisi obair dige i

gCill Chainnigh agus i
gCeatharlach tri acmhainni
spriocdhirithe a sholathar

Feabhsdéidh KCETB

ar rol mar
idirghabhalaithe do
sholathar seirbhise

don aos g ag oibriu

i gcomhar agus i
gcombhairle leis an Roinn
Leanai, Comhionannais,

Cpmhthéthaithe agus
Oige.
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Cé muid?

Is sinne Bord Oideachais agus Oiliuna Chill Chainnigh agus Cheatharlach (KCETB), an
soldthrai oideachais agus oiliina is mé i gceantair Chill Chainnigh agus Cheatharlach.
Cuirimid réimse leathan seirbhisi oideachais agus oilitina ar fail do thart ar 15,000 mac
léinn agus foghlaimeoir ar bhonn bliantuil.

Déanaimid bainistit ar 13 iar-bhunscoil ar fud an da chontra agus is muid an priomh-
sholathrai Breisoideachais agus Qiliuna (FET). Trinar Seirbhis FET, cuirimid réimse
leathan cursai [anaimseartha agus pdirtaimseartha ar fail, ar nds printiseachtai,
oideachas bunusach pobail agus Ogtheagmhadil (do luathfhagalaithe scoile) chomh
maith le tacaiochtai mac léinn agus seirbhisi d’fhostoiri.

Déanaimid bainistiu freisin ar oideachas ceoil trid an gclar Music Generation agus
comhordaimid seachadadh seirbhisi dige. Ta staighre againn maidir le freagairt go
solubtha ar riachtanais agus ar mhianta an phobail agus na bhfostoéiri. Ba mhaith linn dul
rath ar ar gcuid mac léinn go |éir tri fhoghlaim le KCETB.

Cad a dhéanaimid?

e Tacaimid le riachtanais oideachais agus oiliuna beagnach 15,000 mac léinn agus
foghlaimeoir gach bliain.

e Déanaimid bainistit ar 13 iar-bhunscoil agus dha choladiste breisoideachais agus
oiliina i gCill Chainnigh agus i gCeatharlach.

e Issinne an solathrai seirbhise breisoideachais (FET) is mé i gCill Chainnigh agus i
gCeatharlach le buiséad bliantuil de €28 millidn..

e Cuirimid oideachas ceoil chun cinn trinar gclair Music Generation.

e Comhordaimid seachadadh seirbhisi 6ige do dhaoine éga agus solathraimid maoiniu
de bhreis is €1 milliun in aghaidh na bliana.

e Taimid ar cheann de na fostdiri is mé i gCill Chainnigh agus i gCeatharlach le 1,377
foireann.

e Feidhmimid buiséad bliantuil os cionn €80 millitn.
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Fis, misean agus luachanna

06

Fis

Forbairt deiseanna oideachais agus oiliina ardchaighdeain a threoru ar fud
Chill Chainnigh agus Cheatharlach, ag dul i dteagmhail le foghlaimeoiri agus
pobail tri gach céim den fhoghlaim ar feadh an tsaoil.

Misean
A chur ar chumas foghlaimeoiri a bpoitéinseal a bhaint amach tri oideachas
agus pairt a ghlacadh i saol ar gceantar agus ar dtire.

Luachanna

Is € KCETB an solathrai is moé deiseanna oideachais, oilitna agus oibre dige i
gCill Chainnigh agus i gCeatharlach. Aithnimid an tabhacht a bhaineann lenar
rél inar bpobal agus tuigimid ar bhfreagracht chun seirbhisi ardchaighdeain a
sholathar. Ta ar gcroiluachanna mar bhonn agus mar thaca ag ar gcuid oibre.

Foghlaim Luach

Is mor againn an fhoghlaim agus cuirimid an foghlaimeoir i gcroilar ar gcuid
oibre. Creidimid go bhfuil an chumhacht ag an bhfoghlaim saolta a athru
agus pobail a thégail.

Aidhm don Fheabhas

Ta sé mar aidhm againn sarmhaitheas a bhaint amach inar seirbhisi go
[éir. Cuirimid cultur d’fheabhsu leantnach chun cinn inar scoileanna, inar
n-ionaid agus ar fud ar seirbhisi.

Toég Caidrimh
Tégaimid caidreamh le daoine eile atd comhoibrioch agus measuil. Aithnimid
go bhfuil obair le chéile rithdbhachtach dar rathudlacht.

Oscailteacht a Chur Chun Cinn

Taimid cuntasach do dhaoine eile agus cuirimid oscailteacht agus
trédhearcacht chun cinn. Ta a fhios againn, mar chomhlacht poibli, go
gcaithfimid ardchaighdeain a choinnedil.

Feabhas a chur ar Phobal

Aithnimid ar rél mar sholathrai seirbhisi laistigh dar bpobal. Is eagraiocht
foghlama sinn agus oibrimid chun cur lendr bpobal trinar seirbhisi
oideachais, oiliuna agus tacaiochta.
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KCETB Spriocanna Straitéiseacha:

Caighdeain ardchaighdeain teagaisc, foghlama agus

seachadta seirbhise a chur chun cinn, ag glacadh le
modheolaiochtai nua agus cuir chuige nualaiocha.

agus ar rochtain a leathnd, rud a fhagann gurb é KCETB
an rogha cailiochta.

Cur le cumas ceannaireachta ar bhfoirne tri chultur
foghlama do chach a chur chun cinn i KCETB.

|
' Ar dtionchar a mhéadu, 4r seirbhisi a chur chun cinn

4

Eagraiocht laidir, [didir a thdgail a bhfuil cumas agus

acmhainneacht aici.

Seirbhisi KCETB

e Tacaionn KCETB le foghlaimeoiri a bpoitéinseal a bhaint amach agus a bheith
rannphdirteach go hiomlan ina bpobail. Cothaionn KCETB cultur foghlama do
chach agus aithnionn sé an tdbhacht a bhaineann lena rdl laistigh de phobail ar
fud an da thir. Td an mac léinn i gcroildr gach a ndéanann sé agus é ag iarraidh
sarmhaitheas a bhaint amach in oideachas, oilitint agus seachadadh seirbhise.

e Ta KCETB tiomanta do thorthai ardchaighdeadin dar bhfoghlaimeoiri agus, mar
eagraiocht foghlama, creideann sé go bhfuil an chumhacht ag an bhfoghlaim
saolta a athru agus pobail a thégail. Déanann KCETB a dhicheall é sin a bhaint
amach do mhic léinn i gcdnai, ag tacu lena n-iarrachtai agus ag ceiliiradh a
n-éacht. Déanaimid ar ndicheall a chinntit go dtiocfaidh rath ar ar gcuid mac
[éinn tri fhoghlaim le KCETB.
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Forbhreathnu ar

an Roinn Leanai,
Comhionannais,
Michumais, Imeasctha
agus Oige (DCEDIY)

An Roinn Leanai, Comhionannais, Michumais, Integra agus

Is é misean na hOige (DCEDIY) feabhas a chur ar shaol na leanai, na
ndaoine é6ga, na ndaoine fasta, na dteaghlach agus na bpobal, éagsulacht
a aithint agus comhionannas deiseanna a chur chun cinn.

Imeachtai Oige

Is € an misean na tacaiochtai lasmuigh den scoil a sholdthar do dhaoine
6ga ina bpobail aitidla. Cuireann sé seo ar a gcumas cuinsi diobhalacha
a sharu agus a gcumas iomlan a bhaint amach trina n-inniulachtai
pearsanta agus soisialta a neartu.

Déantar é seo ag:

e obair dige éifeachtach a sholathar, agus deiseanna gaolmhara do
dhaoine 6ga

e seirbhisi agus tionscnaimh atd ann cheana maidir le daoine 6ga a
fheabhsu

e monatdéireacht a dhéanamh ar thacaiochtai agus ar sheirbhisi don
obair dige chun céiliocht na seirbhise agus luach ar airgead a chinntiu

e tacu le ailinii na mbeartas agus na seirbhisi éige chun cabhru le cur
chuige comhthdite agus comhordaithe i leith riachtanais daoine éga a
chinntiu

e idirchaidreamh a dhéanamh leis an AE agus le Comhairle na hEorpa
maidir le beartas dige agus cur chun feidhme chlair an AE don dige

Ta sé mar aidhm ag maoiniu an tsoldthair seirbhisi dige oibriu in éineacht
le hoideachas foirmiuil chun daoine dga idir 10-24 bliana d’aois a
mhealladh chun a ldnacmhainneacht a bhaint amach. Déantar é seo trina
gcearta a urramu agus a nglér a chloisteadil, agus iad a gcosaint agus ag
tacu leo agus iad ag aistriu 6n dige go dti an t-aosacht. (www.gov.ie)

08

Téigh i
dteagmbhail le
daoine 6ga

10-24

bliain
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Beartais Naisiunta agus pleananna
aitivla a thacaionn le hObair Oige

T4 an Straitéis Naisiunta Oige ar cheann de thri straitéis uile-rialtais
a forbraiodh faoin gCreat Beartais Naisiunta uileghabhalach, Torthai
Nios Gile Nios Gile (BOBF).

Is iad an da cheann eile an Straitéis Naisiunta um Phdirtiocht Leanai
agus Daoine Oga i gCinnteoireacht (2015) agus Straitéis Naisitinta
Luathbhlianta (le teacht).

Samhain 2015 agus cuireadh i bhfeidhm é ar bhonn céimneach.

Solathraionn sé bunus dli d’eiliminti de Tus Aite do Leanai: Treoir
Ndisiunta um Chosaint agus Leas Leanai a tugadh isteach iontu agus

iad in 2011. Ag Cﬂsaint
agus ag tacu

Straitéis Naisitinta Oige leo agus iad ag
2 [ ] [ Y 4

Ta bundus leis an Straitéis Naisilinta Oige, 2015-2020 i BOBF agus, z

go hairithe, a ghealltanais a bhaineann go sonrach leis an dige. Is a, I.Strl u on

é cuspdir na Straitéise Néisiunta Oige nd beartas agus seirbhisi a OI e go dt an

chomhordu ar fud an Rialtais agus pairtithe leasmhara eile chun a chur

ar chumas gach duine 6g idir 10-24 bliana d’aois a lanacmhainneacht a Sa OI fa’ Sta

bhaint amach. (RLGO agus ETBI,2016)

Is straitéis uilioch { an Straitéis N&isiunta Oige do gach duine dg idir
10 agus 24 bliana d’aois, agus aird ar leith 4 tabhairt aici ar na daoine
6ga sin a bhfuil na torthai is boichte acu, né atd i mbaol na dtorthai
is boichte agus, mar sin, ar a bhfuil an g& is mé tacaiochta. (RLGO,
2015a).

Is é aidhm na Straitéise Naisitinta Oige:

a chur ar chumas na ndaoine 6ga go léir a n-uasacmhainneacht

a bhaint amach, tri urram a thabhairt da gcearta agus a nglor a

chloisteadil, agus iad a chosaint agus a thacu aqus iad ag aistriu
0 dige go haosacht.” (Straitéis Ndisitiinta Oige Ich.22).
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Torthai Nios Fearr, Todhchai Nios Gile

Torthai Nios Fearr, Todhchai Nios Gile - Is é an Creat Beartais
Ndisitinta do Leanai agus Daoine Oga 2014-2020 (BOBF) an chéad
chreat beartais naisiunta uileghabhalach do leanai agus do dhaoine
6ga (0-24 bliana d’aois), arna fhorbairt agus a stitradh ag an Aire
Leanai ag an am. agus Gnéthai Oige thar ceann an Rialtais. Bionn
tionchar direach né indireach ag beagnach gach réimse beartais ar
shaol leanai agus daoine éga. Is é cuspdir an chreata na beartas a
chomhordu ar fud an Rialtais chun torthai nios fearr a bhaint amach
do leanai agus do dhaoine 6ga. (RLGO, 2014a).

Fis:
“Our vision is to make Ireland the best small country in the
world in which to grow up and raise a family, and where

the rights of all children and young people are respected,
protected and fulfilled; where their voices are heard
and where they are supported to realise their maximum
potential now and in the future.” (BOBF p.22).

O N

- — Acmhainn iomlan
a bhaint amachi ngach
— réimse foghlama
" agus forbartha

Gniomhach agus
slaintiuil, follaine
fhisiceach agus

mheabhrach
Aithnionn

BOBF cuig réimse

torthai naisiunta,

Sabhailte
Slandail eadhon agus cOsanta
1 5 dhoch
eachamaioch 6 dhochar
agus deiseanna
Ceangailte,
mMeas agus

cur lena SOl
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An Straitéis Naisiunta ar Rannphairtiocht
Leanai agus Daoine Oga i gCinnteoireacht

An Straitéis Naisiinta ar Phdirtiocht Leanai agus Daoine Oga
sa Chinnteoireacht dirionn sé ar shaol laethuil leanai agus
daoine 6ga agus na hditeanna agus na spasanna ina bhfuil siad
guth a bheith acu i gcinnti a théann i bhfeidhm ar a saol.

Is iad na cuspdiri tosaiochta sa straitéis seo nd leanai agus 6g

beidh guth ag daoine i:

cinnti a dhéantar ina bpobail itiula

cinnteoireacht sa luathoideachas, i scoileanna agus sna cérais
oideachais fhoirmiula agus neamhfhoirmiula nios leithne.

cinnti a théann i bhfeidhm ar a sldinte agus a bhfolldine, lena
n-airitear ar

na seirbhisi slainte agus sdisialta a sheachadtar chucu na cuirteanna
agus an coras dli.

Cinntionn an t-aonad rannphdirteachais sa DCEDIY go bhfuil guth
ag leanai agus ag daoine d6ga i ndearadh, i seachadadh agusi
bhfaireachdn na seirbhisi agus na mbeartas a théann i bhfeidhm ar
a saol, ag an leibhéal naisiunta agus aitiuil, agus ta sé tiomanta a
chinntit go gcuimsitear leanai nach gcloistear go minic agus daoine
6ga sna struchtuir rannphdirtiochta agus sna tionscnaimh.

Ta obair an aonaid participation treoraithe ag Airteagal 12 de
Choinbhinsiin na Naisiun Aontaithe um Chearta an Linbh (UNCRC)
agus i a threoru ag an gcreideamh gurb iad leanai agus daoine 6ga
saoranaigh an lae inniu agus ni daoine fasta an lae amdrach iad.

Straitéis Naisitinta Oige LGBTI+ 2018-2020 e ee A
An Straiteis Oige

Foilsiodh an Straitéis Naisitinta Oige LGBTI+ 2018-2020 an 29 Lo o

Meitheamh, 2018 agus is i an chéad cheann ar domhan i. NaIS|unta LG BT+

Priomhthiomantas a bhi ann don Roinn mar chuid de Chlar 2016 20 18_2020

Ta an straitéis ag cur go moér le tiomantas nios leithne an rialtais h 4 d
leanuint ar aghaidh lena chinntiu go bhfuil gach duine 6g LGBTI+ a n c ea
infheicthe, go bhfuil luach orthu agus go gcuimsitear iad i sochai na

hEireann. domhan.
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Plean Oibre don Aos Og KCETB 2018-2022

Léiriodh i bPlean Oibre Oige KCETB na tosaiochtai ata leagtha amach
sa Straitéis Naisitinta um Obair don Aos Og chun cur ar chumas
daoine d6ga a bpoitéinseal a uasmhéadu, a gcearta a urramu agus

a nglor a chloistedil agus iad ag aistriu go haosacht. Forbraiodh an
plean tri chomhairliichan le priomhphairtithe leasmhara laistigh de
phobal na hoibre dige ach go hairithe le daoine dga cinntionn sé go
rianaionn sé cursa amach anseo a chuirfidh le saol na ndaoine éga i
gCill Chainnigh agus i gCeatharlach.

Spriocanna Tosaiochta KCETB um Obair don Aos Og.

Aidhm Aidhm

Straitéiseach 1:

Straitéiseach 2:

Aidhm
Straitéiseach 3:

Cultur dea-

Solathar agus
cleachtas
ardchaighdeain
oibre don aos 6g

KILKENNY AND
CARLOW ETB

Youth Wark Plan
2018 - 2032
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Luach agus
tabhacht na
hoibre dige a

chur chun cinn.

BETTER
OUTCOMES
BRIGHTER
FUTURES

The national policy framework
for children &young people
2014 - 2020

rialachais agus
maoirseachta a
fhorbairt.

NATIONAL YOUTH STRATEGY

2015-2020
& X X N %

LIz 3
)
A - T
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Oifig Oige KCETB

Oibrionn Oifig Oige KCETB chun tacu le solathar, comhordu,
riarachdn agus measunu na hOibre Qige ar fud Chill
Chainnigh agus Cheatharlach.

T4 sé mar aidhm ag an Oifig Oige comhphairtiocht a
spreagadh in earnail na hoibre don aos 6g agus comhsprioc
agus cuspoir na hoibre dige a chur chun cinn ar mhaithe le
gach duine 6g.

T4 an Oifig Oige freagrach as riaradh, as rialachas agus as
maoirsiu os cionn €1.1 millidn in aghaidh na bliana. Tagann
an maoiniu 6n Roinn Cumarsaide, Fuinnimh agus Acmhainni
Nadurtha do sheirbhisi éige aititla agus do chlubanna éige
deonacha aitiula tri dheontais éagsula gach bliain.

Tugann an DCEDIY tairbhe dhireach do dhaoine 6ga i

gCill Chainnigh agus i gCeatharlach trina rannphairtiocht
agus trina rannphairtiocht i raon tacaiochtai, clair agus
tionscnaimh oibre don aos ég. Ta na tionscnaimh seo a
reachtail ag Seirbhis Oige Réigiiinach Cheatharlach, Seirbhisi
Oige Osrai agus Tionscadal Oige agus Caifé Slainte Fordige
DRUM, Cill Chainnigh chomh maith le go leor clubanna agus
grupai deonacha oibre dige.

Oibrionn KCETB freisin leis an DCEDIY, mar chomhphairti
straitéiseach, chun tacu le solathar an lonaid Faisnéise
don Oige i gCill Chainnigh agus scéim maoinithe 6ige UBU
Your Place Your Space i gCill Chainnigh agus i gCeatharlach
a sholdthraionn beagnach €1 milliin do sheirbhisi dige
spriocdhirithe go haitiuil.

PROIFIL OIFIG OIGE KCETB 2022-2023

Freagrach as an
riarachdn, an
rialachas agus
an Maoirseacht de

bhreis is

€1.1 millign

in 2022
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Feidhmeanna na hOifige Oige:

e Rialachas agus monatdireacht ar mhaoiniu do thionscadail
agus do sheirbhisi UBU thar ceann an DCEDIY.

e An Scéim Deontais do Chlubanna Oige Aititla a riar agus
scéimeanna eile da leithéid a sholathraionn deontais bheaga
do ghrupai dige faoi stilir oibrithe deonacha.

e larratais ar dheontais 6 eagraiochtai maoinithe agus 6
chlubanna dige deonacha a athbhreithniud, a mheas agus a
phroiseail.

e Tuarascail don DCEDIY ar thionscadail agus ar sheirbhisi arna
maoiniu tri KCETB, lena n-airitear tuarascalacha bailiochtaithe
agus iarratais ar mhaoinitons.

e Qibriu go tréan le seirbhisi éige aitiula chun freastal ar an
riachtanais daoine 6ga idir 10-24 bliana d’aois i gCill Chainnigh
agus i gCeatharlach.

e Riachtanais na ndaoine dga agus na réimsi tosaiochta agus
na spriocghrupai daoine 6ga a dtabharfar aghaidh orthu a
shainaithint agus fianaise a thabhairt déibh tri uirlis phraifil

limistéir, measunu riachtanas agus riachtanas seirbhise Comhionannas
DCEDIY.

Vé
e deiseanna oililna, tacaiochta agus forbartha a chur ar fail M h
d’fhoirne agus d’oibrithe deonacha san earndil. I c u m a S

e Tionchar dearfach na hoibre 6ige ar shaol na ndaoine dga a Com htha’th l:'

chur chun cinn. P
e Cur le forbairt na hoibre don aos 6g ar leibhéal ndisiunta agus °
tri oibrid le Bord Oideachais agus Oiliina Eireann (ETBI), an O Ige
DCEDIY agus comhlachtai eile.
e Tacu le hinbhuanaitheacht na hoibre don aos ég tri thacu le
hacmhainni cui chun freastal ar riachtanais daoine dga.

Forbhreathnu ar
sholathar ha
Seirbhise Oige

T4 rél rithdbhachtach ag an Oifig Oige maidir le tacu le, forbairt
agus monatodireacht a dhéanamh ar Thionscadail UBU aitiula trina
ndéanaimid teagmhadil dhireach leis na heagraiochtai dige agus
déanaimid ar ndicheall a chinntit go mbionn glér na solathraithe
seirbhise agus an duine dig le cloisteail ar fud an phroisis UBU.
Taimid ag tnuth le leanudint ar aghaidh le bheith ag obair i
gcomhar le Seirbhis Oige Réigiinach Cheatharlach agus Ossory
Youth i bhforbairt leantinach na Scéime UBU.

14



Oige Osrai

Is eagraiocht dheonach neamhbhrabuis
oibre dige é Ossory Youth a oibrionn
le agus ar son daoine 6ga laistigh
de Dheoise Osrai, a chltudaionn Cill
Chainnigh agus codanna de Laoise agus
Uibh Fhaili. Bunaiodh Ossory Youth go
hoifigiuil i 1985 agus ta sé ag feidhmiu
as Desart Hall 6 shin i leith.

ZaN

£ R
ossory £2): youth

N

Youth Work Irelandv

Raiteas Misin:

PROIFIL OIFIG OIGE KCETB 2022-2023

GUTHANNA NA COMHTHATHU

DAOINE OGA SEIRBHiS{
Ta Ossory Youth laidir Bionn an tseirbhis i bhfad
ina gcreideamh go nios fearr nuair a bhionn

bhfuil scéal ag gach daoine ag caint, ag roinnt
duine 6g. agus ag foghlaim 6na

Ossory chéile..

Youth
CRUTHACHTACHT va I u es : FOIREANN

& NUALAIOCHT, TIOMNAITHE
Ta aithne ag Ossory Creideann Ossory Youth
Youth ar chruthaitheacht go bhfuil foireann a
agus ar nuélaiocht a bhfuil gra acu d4 bpost
thiomaineann cleachtas rithdbhachtach do
nios fearr. sheirbhis nios fearr.

LUACH AR AIRGEAD
Ni moér gach rud a
dhéanann Ossory Youth
a mheas sa chomhthéacs

seo.

TacU le daoine 6ga taithi a
nascadh, foghlaim agus fas

Aidhmeanna Straitéiseacha:

cur go dearfach
le saolta agus follaine
daoine 6ga

An cion tairbhe Cruthunas don
|U,aChmhar a todhchai ossary
dhéanann oibrithe 6ige na ndaoine

deonachg do shaol
na ndaoine 0gaa

chothu agus a chothu
WWww.ossoryyouth.com

oga
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Seirbhis Oige Réigiunach
Cheatharlach (CRYS)

Is seirbhis ditivil dige do dhaoine dga i gCo. Cheatharlach i Seirbhis
Réigiunach Oige Cheatharlach. Cuireann CRYS raon seirbhisi agus
deiseanna ar fail tri chldir obair dige phobalbhunaithe, buail isteach,
sainseirbhisi do dhaoine dga atd i mbaol, oilidint cheannaireachta,
etc.

Youth Work Ireland

Carlow Regional Youth Service

Ta CRYS Missean
Oibrit chun daoine 6ga a chumasu a bpoitéinseal a
bhaint amach tri obair 6ige ardchaighdeain

Soladthraionn CRYS luach direach agus breisluacha do na pobail agus

d’eagraiochtai aitidla tri:

e Seirbhisi agus deiseanna oibre don aos 6g a sholathar go direach
do dhaoine dga laistigh da bpobail,

e Leanuint le sainchldir atd bunaithe ar fhianaise a fhorbairt do
dhaoine 6ga leochaileacha,

e Qibrit i gcomhphdirtiocht le daoine 6ga & a dteaghlaigh, oibrithe
deonacha agus solathraithe seirbhise chun torthai maithe a
bhaint amach do dhaoine 6ga.

e Slainte daoine 6ga a chur chun cinn tri éagsulacht de
thionscnaimh sldinte a chur chun cinn agus tri chlair
spriocdhirithe.

Feidhmionn CRYS munla seirbhise éige comhthaite ina n-oibrionn

gach tionscadal le chéile chun torthai maithe a bhaint amach do
dhaoine 6ga.

Tionscadal Oige Bhaile Cheatharlach D.S.P. Cl4r Fostaiochta Pobail
- UBU
Tionscadal Oige an Tulaigh : Tionscadal Tionscnamh
- UBU Drugai Chontae
... . Cheatharlach (C.C.D.I).

Ta seirbhis

Tionscadal Oige Lucht 2 Seirbhis
Siail Cheathagrlach - CRYS cor.nhdhean.ta Comhairleoireachta
UBU de na tionscadail Oige Folaine,

seo a leanas:

Tionscadal Oige Mhuine e Ta an Y.A.R.C. Tionscadal
Bheag UBU

An Tionscadal “Mol” - Tionscadal C.R.Y.S. Tionscadail larscoile

laithreacha — An Ghraig, Pairc Eoin Sweeny, Eas

Athstitirtha Oige an Gharda Siochéana. Gé
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Foroige i gCill Chainnigh

Eﬂng‘i m;m&s
Solathraionn Fordige raon seirbhisi oibre déige spriocdhirithe agus @m%
uilioch i gCill Chainnigh. Ina measc seo ta clubanna dige faoi stiuir e
oibrithe deonacha chomh maith le raon tionscadal. Is é cuspdir na 0\%
Fordige cur ar chumas daoine dga iad féin a bheith rannphdirteach 0‘
go comhfhiosach agus go gniomhach ina bhforbairt féin agus

i bhforbairt na sochai. Ta obair Fordige ar fad treoraithe ag
fealsinacht a bhreathnaionn ar dhaoine éga mar dhaoine uathuil,
cruthaitheach, atd in ann freagracht a ghlacadh, ata idirspledach ar
dhaoine eile, in ann difriocht a dhéanamh don domhan, tionchar a
bheith acu agus foghlaim ¢ gach cas.

Chomh maith le clubanna Fordige faoi stitir oibrithe deonacha
agus clubanna sainspéise i gcathair agus i gcontae Chill Chainnigh,
cuireann Fordige na tionscadail agus na seirbhisi dige seo a leanas
ar fail, a fheidhmionn as lonad Oige an Droim sa chathair agus as

lonad Oige Theach na Cuirte i gCaisledn an Chomair: I S fé i d i r | e

Solathraionn Tionscadal an Droim raon seirbhisi spriocdhirithe daoine oga

agus uiliocha araon do dhaoine dga idir 10 agus 24 bliain d’aois i ° ’

gcathair agus i gcontae Chill Chainnigh, i seirbhis duine-le-duine d Ifrl OCht a
agus grupa. | measc na gclar a sheachadtar ta Ceannaireacht, dh , h d
Saoranacht, Slainte agus Folldine, forbairt scileanna pearsanta €anam on
agus soisialta, teicneolaiocht dhigiteach, clair ealaion agus ceoil.

Seachadtar idirghabhalacha saincheaptha aonair do dhaoine éga ag O m a n

tabhairt aghaidh ar a gcuid riachtanas agus ag togail a laidreachtai
agus a n-acmhainni aonair. Cuireann an Druma Caife Oige Buail
Isteach, seirbhisi tacaiochta do thuismitheoiri agus seirbhisi
combhairleoireachta dige ar fail freisin.

Is éard atd i Scileanna Oige nda tionscnamh scileanna
infhostaitheachta dige spriocdhirithe, a oibrionn le daoine éga idir
15 agus 24 bliain d’aois chun a gcuid scileanna agus innitlachtai a
fhorbairt d’fhonn iad a (ath)rannphdirtit san oideachas, san oilitint
né san fhostaiocht.

Tionscadal
Tionscadal Fiche haon, tionscadal scileanna infhostaitheachta don d I?_Ii?,': 1S
210 hAois. Dirionn an saothar seo go hairithe ar nualaiocht, ar
theicneolaiocht dhigiteach, ar spasanna alt agus ar chruthaiocht. Scileanna
Fostaionn an tionscadal seo iosmhéid de 200 duine 6g in aghaidh Oige An ..
na bliana i gCill Chainnigh agus i gcodanna de Cheatharlach. Foréige Del‘—\’/:.ct,)l;'a'r

[ . )
An clar meantdireachta Dearthdir Mor Deirfidr Mor a ! gCI" dewf!ur
mheaitsealann duine 6g (10-18 mbliana d’aois) le hoibri deonach Chalnnlgh mhor
aosach comhbhach. Ta oifigeach dige i bhfeidhm chun tacu leis na Kilken_ny
cluichi seo.- Combhairle

na nOg An tionscadal

Combhairle na nOg Chill Chainnigh is comhairle dige i a thugann drumai

deis don aos 6g i gCill Chainnigh a bheith pdirteach i gcur chun cinn
seirbhisi agus polasaithe ditiula. Déantar é seo a sheachadadh thar
ceann Chomhairle Contae Chill Chainnigh.

Ta gach ceann de chldir agus de ghniomhaiochtai Fordige bunaithe
ar riachtanais, bunaithe ar fhianaise agus dirithe ar thorthai.

www.foroige.ie 1 7
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Your Place Your
Space - Scéim UBU

Is scéim maoinithe é UBU Do Ait Do Spas a sholathraionn seirbhisi
ditiula do dhaoine dga.

Forbraiodh UBU Your Place Your Space i gcomhréir leis na moltai

6n Athbhreithnid ar Luach ar Airgead agus Beartas de Chlair

Oige (2014) trid an Roinn roimhe seo de Cursai Leanai agus Oige
(RLGO) arb é an DCEDIY anois é. Rinneadh sraith moltai maidir le
hathfhorbairt scéime nua chun teacht in ionad na gceithre scéim atd
ann cheana féin.

Ailinionn UBU Do Ait Do Spas leis an gCreat Beartais Naisitinta um
Thorthai Nios Fearr, Todhchai Nios Gile, an Straitéis Naisilinta um
Rannphairtiocht Leanai agus Daoine Oga i gCinnteoireacht, agus na
Straitéisi Oige LGBTI+ agus Naisiunta.

Misean

Tacaiochtai lasmuigh den scoil a sholathar do dhaoine dga ina bpobail
ditidla chun cur ar a gcumas cuinsi diobhdlacha a sharud agus a
ldanacmhainneacht a bhaint amach trina dtorthai forbartha pearsanta
agus sobisialta a fheabhsu.

Fis

Cuirtear ar chumas na ndaoine éga go léir a n-uasacmhainneacht a
bhaint amach, trina gcearta a urramu agus a nglér a chloisteail, agus
iad a chosaint agus a thacu agus iad ag aistriu ¢ éige go haosacht.

Luachanna

e T4 saoirse ag daoine 6ga pairt a ghlacadh i raon leathan
gniomhaiochtai cdiliochta,

e Ta an solathar bunaithe ar chearta agus dirithe ar an duine 6g

e Daoine 6ga a chumasu chun a bpoitéinseal iomlan a bhaint
amach

e Togdil caidrimh

e T4 soiléireacht cuspdra ann

e Déantar tionscadail a uasmhéadu tri éifeachtulacht a chur chun
cinn agus éifeachtulacht.

A n-acmhainneacht
uasta a bhaint

amach trina
gcearta a urramu

agus@ NEloOr
a chloisteail
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[ ] [ IV 4
Maoiniu:
°
In 2021, bhi an Oifig Oige freagrach as riarachan, rialachas agus
maoirsiu €1,175,808 milliun de mhaoinit 6n DCEDIY do sheirbhisi

dige aitiula agus do chlubanna dige deonacha ditiula tri 8 scéim
deontais éagsula.

Deontas Sldinte agus
Folldine Oibrithe Oige

KCETB.
€8.086 €52,028

Deontas Slainte .‘
agus Follaine \-f\,.
Daoine, \-—\J‘J
Oga KCETB .\ ——
€38,400

do 2021

Deontas Mionobair
Covid-19

€24,777

Deontas Caipitil

€63,896

Chuaigh an maoiniu seo chun tairbhe go direach do dhaoine éga i
gCill Chainnigh agus i gCeatharlach trina rannphdirtiocht agus trina
rannphairtiocht i raon tacaiochtai, clair agus tionscnaimh oibre dige
éagsula arna reachtail ag Seirbhis Oige Réigiinach Cheatharlach,
Seirbhisi Oige Osrai agus Tionscadal Oige DRUM Fordige. Chuaigh
na tionscadail UBU, an tlonad Faisnéise don Aos Og agus an deontas
Fordige i ngleic le 4,017 duine 6g in 2021

Leithdhaileadh
Deontas lomlan

€1,175,808

Deontas LGBTI+

€5,000

Faisnéis na hOige
ar Chill Chainnigh

Scéim Deontais
dg Chlgbanna
Oige Aitiula

€69,657

Chuaigh na tionscnaimh
deontais UBU, an tlonad
Faisnéise don Aos Og

agus Fordige I ngleic le

4,017
duine 6g
in 2021
19
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Tionscadail UBU i gCill Chainnigh
agus i gCeatharlach.

In 2021, mhaoinigh an DCEDIY na Tionscadail UBU seo a leanas tri
KCETB:

Tionscadal UBU Thairseach Chill Chainnigh.
(Oige Osrai)

Tionscadal UBU Tuaithe Chill Chainnigh
(Oige Osrai)

Leithdhaileadh
iomlan

in 2021

€913,964

Tionscadal Lucht Siuil Cheatharlach

Tionscadal Oige an Tulaigh agus a Phurldin (CRYS)

Tionscadail agus Clair mhaoinithe
eile

lonad Faisnéise na hOige

Soldthraionn sé seirbhis faisnéise do dhaoine dga i gcathair agus i

gcontae Chill Chainnigh, tri obair duine le duine, tri chlair oideachais
agus feasachta.
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oo 1,142
m :!};:égg ga.fa?incgéligget'l;sais

do Chlubanna Oige Aititla 2021

Scéim Deontais do Chlubanna Oige Aitiula

2021

Ta sé mar aidhm ag an Scéim Deontais do Chlubanna 4

Oige Aititla tacu le gniomhaiochtai deonacha club

dige Treoracha

cailin

1 do dhaoine éga 10-24 bliana d’aois ina bpobail.
| measc na gclubanna Deonacha Oige ta ScoulZng
Ireland, Fordige, Girl Guides, Ord Mhdlta agus

clubanna Gan Ainm. Leithdhaileadh 4

Faoin scéim bhain 1,142 duine 6g ar fud Chill _deontas Club Foréige
Chainnigh agus Cheatharlach tairbhe as a fuair Oige in aghaidh

tacaiocht 6 285 oibri deonach. an Ghripa

dheonaigh 2021
Chuaigh
6

</ 285
OI rl eamhnaithe

deonach i dteagmhail le

23 club dige
in 2021

Deontas Féideartha Slainte agus Follaine
do Dhaoine Oga 2021/2022

Solathraionn an Deontas seo tacaiochtai breise

do dhaoine 6ga a bhfuil droch-mheabhairshlainte
agus imni ardaithe acu tri chlair dhearfacha
meabhairshldinte agus folldine a sholdthar lena
n-airitear idirghabhalacha teiripeacha. Fuair CRYS,
Seirbhisi Oige Ossory agus Tionscadal Oige DRUM &
Caifé Slainte Fordige maoiniu faoin tionscnamh seo.

21
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Deontas LGBTI+ 2021

Bhi sé mar aidhm ag an Scéim Seirbhise Oige LGBTI+
uaireanta teagmhala na Seirbhisi Oige le daoine 6ga
LGBTI+ a mhéadu chun a chinntit go bhfuil gach
duine 6g LGBTI+ infheicthe, go bhfuil meas agus
cuimsiu orthu.

D’fhorail an tionscnamh d’uaireanta breise oibrithe
Oige atd tiomnaithe go sonrach do thacu le

daoine 6ga LGBTI+ agus le haghaidh aon chostais
bhreise ghaolmhara e.g. iompar, né ionad ar cios;
eascraionn an gniomh go priomha as na riachtanais
a shainaithnionn daoine éga iad féin agus an earnail
dige sa phroiseas comhairliichain don Straitéis Oige
Naisiunta LGBTI+.

2 Tacaiodh le 260 duine 6g trid an tionscnamh
seo tri Thionscadal Oige DRUM Fordige & Caifé
Sldinte, Ossory Youth agus CRYS.

Scéim Maoinithe Caipitil/Deontas
Trealaimh Club Oige 2021

Chuir an DCEDIY maoiniu caipitil ar fail in 2021
chun tacu le tionscadail chaipitil bheaga agus
mhednmhéide sna seirbhisi deonacha dige. Bhi an
deontas seo oscailte do Sheirbhisi Oige agus do
Chlubanna Oige. Fuair Seirbhisi Oige Réigiiinacha
Cheatharlach agus Ossory Youth maoiniu faoin
deontas caipitil 2021.

Bhi an Scéim Mhaoinithe Caipitil don Aos Og
teoranta do thionscadail agus do sheirbhisi éige a
fuair maoiniu faoi na scéimeanna seo a leanas:

e UBU Do Ait Do Spas
e Scéim an lonaid Faisnéise don Aos Og

Cuspdir an deontais maoiniu a chur ar fail le
haghaidh caiteachais do chlubanna dige deonacha
de chineal caipitil lena n-diritear rannchuidiu le
ceannach/suitedil uair amhain, obair chaipitidil ar
aitribh agus trealamh TFC.

22
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Foroige

7

Gasdga

SLCELLY Euair na clubanna YA

seo a leanas Treoracha
maoiniu faoin or=11111]
tionscnambh seo:

4

Clubanna Eile/
Cleamhnaithe




Youth Workers Health and Wellbeing
Grant 2021

D’fhorbair KCETB an deontas seo chun tacu le
foireann oibre dige UBU chun déiledil ar bhealach
nios éifeachtai le saincheisteanna a bhaineann leis
an obair a d’fhéadfadh a bheith ag fulaingt de bharr
Phaindéime COVID 19.

Ta KCETB ar an eolas faoi na dushldin olimhdra ata le
saru ag na Seirbhisi Oige mar thoradh ar Phaindéim
COVID. Ta leibhéil struis ardaithe mar thoradh ar
bhealai oibre a oiriinu agus a athchruthu, imni faoi
dhaoine 6ga a bhfuil riachtanais nios casta acu,
cothromaiocht shldintiuil idir an saol oibre agus an
t-ualai oibre a mhéadu.

Usaideadh an deontas le haghaidh uaireanta
combhairleoireachta agus cursai meabhraiochta chun
cabhru le hoibrithe dige agus le baill foirne gaolmhara
de chuid UBU aghaidh a thabhairt ar imni san ionad
oibre agus strus agus saincheisteanna cothromaiochta
oibre-saoil mar gheall ar COVID 19.

Deontas COVID-19 2021

Cruthaiodh an scéim deontais seo in 2020 chun tacu
le seirbhisi 6ige agus le clubanna éige mionchostais
a thabhaitear mar thoradh ar bhearta freagartha
Covid-19 a ghlanadh. Tairgeadh an deontas aris

in 2021 chun tacu leis na costais a bhaineann le
hathoscailt clubanna/seirbhisi éige mar thoradh ar
mhaolu ar shrianta COVID-19. | measc na n-earrai a
ceannaiodh faoin deontas seo bhi maisc aghaidhe,
stablai sanitiser, wipes, farraige amuigh faoin aer,
aerghlantéiri, traendil treorach Covid 19 agus oilidint
Zoom.

Fuair Seirbhisi Oige Réigiiinacha Cheatharlach agus
Ossory Youth Kilkenny maoinit faoin scéim deontais
seo.

PROIFIL OIFIG OIGE KCETB 2022-2023
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Foroige

Fuair na clubanna
seo a leanas
maoiniu faoin
tionscnambh seo:

2

Clubanna Eile/
Cleamhnaithe
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Tionscnaimh/
Deontais Nua

2022/2023

Tionscnamh Infhostaitheachta Oige 2022

Ag leanuint ar aghaidh én Tionscnamh Infhostaitheachta don Aos

Og 2018-2019 (TTF), ta4 maoini faighte ag an DCEDIY tri Chisti na
gCuntas Diomhaoin chun tionscnamh Spriocdhirithe Tacaiochta
Infhostaitheachta don Aos Og (TYESI) a sheoladh thar thréimhse 2021-
2022. Is iad na Boird Oideachais agus Oiliuna (ETBanna) ar fud na tire
a riarfaidh an tionscnamh. Leithdhdileadh €55,404 ar KCETB faoin
tionscnamh seo do 2021/2022,

Don Tionscnamh seo, sainmhinitear Infhostaitheacht mar:

“an cumas obair chomhlionta a ghnothu agus a choinnedil.”

Aidhm:

Is é is aidhm don Tionscnamh Tacaiochta Infhostaitheachta
Spriocdhirithe don Aos Og (TYESI) dul i ngleic leis na daoine dga ata
nios 2 deacra le teacht orthu idir 15 agus 24 bliana d’aois nach bhfuil i
bhfostaiocht, oideachas no oilitint faoi lathair agus tacu leo. Ta fécas
an tionscnaimh ar scileanna boga agus iad seo a fhorbairt maidir le
hinfhostaitheacht. Ta sé chun cabhru le daoine 6ga leibhéal muinine
agus gniomhaireachta a fhail chun gabhail do chldir nd seirbhisi atd ar
fail faoi lathair,

D’éirigh le Tionscadal Oige agus Caife Slainte Foréige DRUM, Cill
Chainnigh ina iarratas faoin tionscnamh seo. Beidh TYESI Fordige Chill
Chainnigh ar siul 6 Nollaig 2021 go Nollaig 2022.

Taighde NEET ’s

Ta KCETB, i gcomhoibriu le SETU, i mbun tionscadal taighde a dhirionn
ar dhaoine dga nach bhfuil in Oideachas, Qilidint né Fostaiocht
(NEET’s).

Scrudaionn an cheist taighde iomlan na muanlai dea-chleachtais
maidir le dul i dteagmhail le daoine éga NEET i gCill Chainnigh agus
i gCeatharlach. Mar chuid den tionscadal taighde, redchtalfaidh
SETU grupai focais leis an Tionscadal Scileanna Oige atd & reachtail
ag Fordige DRUM Youth Project & Health Café i gCill Chainnigh atd
maoinithe ag DCEDIY tri KCETB.

Ta taighdeoir earcaithe ag SETU le bheith ag obair ar an tionscadal
taighde 6 Nollaig 2021-Nollaig 2023.
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Seirbhis UBU Nua Muine Bheag

Tar éis prodiseas rathuil aighneachtai chuig an Roinn Cumarsaide,
Fuinnimh agus Acmhainni Nadurtha, ta maoiniu de €120,000 in
aghaidh na bliana faighte ag KCETB do Sheirbhis Oige UBU lan-
tiomanta do Mhuine Bheag agus do Cheatharlach Theas in 2022. Tar
éis prdisis roghnaithe, is iad Seirbhisi Oige Réigitinacha Cheatharlach
an soldthrai nua. Ta failte mhor roimh mhaoiniu don tseirbhis agus
cuirfidh sé go moér leis an raon clar oibre dige, tacaiochtai agus
seirbhisi ata ar fail do dhaoine éga i Muine Bheag.

* |s baile ar an mBearu ata suite i nDeisceart Cheatharlach é Muine
Bheag, ar a dtugtar Muine Bheag freisin.

e Tasé 17km 6 Bhaile Cheatharlach, le daonra 2,837 624 duine; 6
ata idir 10-24 bliana d’aois.

e |s baile é ina bhfuil daonra dige ag dul i méid agus meastachdin én
bPriomh-Oifig Staidrimh ag tuar ardd 12% ar ratai na ndaoine 6ga
idir 10-24 bliain d’aois 6 2016-2021,

Taimid ag tnuth le bheith ag obair le Seirbhisi Oige Réigiiinacha
Cheatharlach chun dul ar aghaidh i dtreo bhunu na seirbhise nua in
2022.

KCETB Deontas Tacaiochta d’Obair
Oige na hUcraine

Cuspair:

Maoiniu a chur ar fail chun tacu le daoine éga na hUcrdine 10-

24 bliana d’aois dul i ngleic le Seirbhisi Oige aititla tri dheontas a
sholathar chun rannphdirtiocht, rannphdirtiocht agus comhthathu a
chur chun cinn.

Rationale:

Ta rél tabhachtach ag earndil na hoige maidir le tacu le daoine 6ga

agus iad ag socru isteach ina bpobail nua, tri na nithe seo a leanas:

e Spas sabhailte ata dirithe ar an dige a chur ar fail chun imeascadh
agus tégail caidrimh a chur chun cinn.

e Tacaiochtai agus seirbhisi dige uiliocha agus spriocdhirithe a
sholathar.

e deiseanna a chur ar fail chun gabhail do ghniomhaiochtai caithimh
aimsire agus spraoi.

e Timpeallacht foghlama neamhfhoirmiuil a sholathar chun cur le
scileanna labhartha Béarla.

Critéir le haghaidh maoinithe:

e Ta maoiniu ar fail do Sheirbhisi Oige aititla i gCeatharlach agus i
gCill Chainnigh. Is féidir an ciste seo a Usdid chun tacu le daoine
6ga faoi na catagdiri seo a leanas:

Costais iompair

Tacaiochtai aistriichain teanga

Tacaiochtai idirghabhdla teiripeacha

Tacaiochtai Teagascora/Oibri

Seisiunta Clar/Abhair.

.

KCETB T4 maoiniut de

€120,000
in aghaic(h

na bliana faighte acu

1:€17,940

Ieithdhéil’te ag
KCETB chun tacu
Ie,dao,ir)e 0ga 6n
Ucrain
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Ciste Athléimneachta agus
Eifeachtulachta

Ta an tionscnamh seo deartha chun aghaidh a thabhairt ar
chuid de na brinna costais a bhi ar eagraiochtai atd maoinithe
ag UBU le déanai, agus chun cabhru le heagraiochtai beaga a
bhfuil nios 10 nd dha choibhéis lanaimseartha acu seirbhis nios
cuimsithi a sholathar do dhaoine éga. Léirionn an tionscnamh
seo deis luach a chur le heagraiochtai ata maoinithe ag UBU i
ngach limistéar de chuid BOO. Leithdhail an DCEDIY €17,500 ar
KCETB in 2022 faoin Tionscnamh seo.

Coiste Obair Oige
KCETB: Leithdhaileadh
€17,500 -

Bhunaigh KCETB coiste um obair don dégra ar dtus i mi na

2 Samhna 2016 mar a fhorailtear faoi Alt 44(1)(b) KC ET B
den Acht um Boird Oideachais agus Oilitina 2013. Ghlac
KCETB le déanai le hainmnitchdin don dara téarma oifige in 2022

0 ionadaithe laistigh den earnail reachtuil agus dheonach. .
Ta teimpléad curtha ar fail ag ETBI le haghaidh na dtéarmai
tagartha don choiste um obair don égra.

Dualgais an Choiste:
Is & sainchram an Choiste um Obair don Aos Og na:

e A bheith curtha ar an eolas faoin bhfeidhm oibre don aos
6g a dhéanann KCETB,;

e Cuir KCETB ar an eolas faoin bhfaisnéis a bhaineann le
hobair don dgra, ata faighte aige 6 Fheidhmeannas KCETB.

e Maoirseacht a sholdthar ar fheidhm obair 6ige KCETB.
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Saincheisteanna reatha a imrionn
tionchar ar dhaoine o6ga.

Caidreamh agus deacrachtai Deacrachtai ag oiriiint don saol agus
teaghlaigh, fearg, dulagar, gnéasacht ag déileail leis an bpaindéim COVID 19

stl'leanna’maireachtéla Coinnesil agus tinreamh
neamhghniomhacha agus . i sis CO 19

drochshlainte fhisiciuil. ‘e et scoile tar eis COVID 19,

fh iocht 6i Priomhcheisteanna Saincheisteanna
RIS o es a théann i bhfeidhm mi-dsaid substainti

ar dhaoine 6ga:

Bulaiocht agus leithcheal ot o Le|thI|5|u“TL.1a|the agus
Soisialta

Imni. drochshliinte mheabhrach Féindochar, smaointe féinmharaithe,
e . ‘ ‘ y neamhoird itheachain, bulaiocht agus
aonru saisialta dgus uaigneas

piarbhru

Concluid:

Déanann KCETB a dhicheall tacu le seachadadh leantnach na dTionscadail Oige spriocdhirithe i gCill
Chainnigh agus i gCeatharlach agus oibrit i gcomhphairtiocht le hearnail na hoibre dige chun comhsprioc
agus cuspoir na hoibre dige a chur chun cinn ar mhaithe le gach duine ég.

T4 KCETB ag tnuth le leanuint ar aghaidh ag obair go comhoibritheach le Seirbhis Oige Réigitinach
Cheatharlach, Ossory Youth agus Tionscadal Oige DRUM Fordige & Caifé Sldinte, tri Thionscadail Oige
spriocdhirithe a sholdthar i gCill Chainnigh agus i gCeatharlach.



Ni féidir linn i gconai todhchai ar n-dige a thaégail, ach
is féidir linn ar n-dige a thdgail don todhchai.

Franklin D. Roosevelt

An Roinn Leanai, Comhionannais, I I llll I '

Michumais, Lanphdirtiochta agus Oige
Department of Children, Equality,

Disability, Integration and Youth




